宝业湖北建工集团有限公司

招  聘  简  章

一、企业介绍

宝业湖北建工集团有限公司 为香港联交所上市的宝业集团股份有限公司的全资区域公司，为整体收购湖北省属国企改制整合而成，是集建筑施工、装配式建筑、房地产开发、海外建设投资、设计研究院、建材生产及贸易、商业物业运营及管理于一体的企业集团。集团本部拥有建筑工程施工总承包特级资质和建筑行业甲级工程设计资质，直属四家施工企业拥有建筑工程施工总承包壹级资质，在海外设立全资子公司承建援外工程和国际工程，参与“一带一路”建设。先后获得全国民营500强企业、湖北省建筑企业综合实力20强、全国纳税500强企业等荣誉称号。

二、岗位需求
	序号
	岗位名称
	专业要求
	招聘人数
	岗位要求

	1
	财务专员
	本科及以上学历/财经类相关专业
	5
	1）掌握会计基础知识，了解国家、地方的财务相关政策及法律法规
2）具有良好的职业操守及团队合作精神，较强的沟通、理解和分析能力

	2
	行政专员
	本科及以上学历/行政管理类
	5
	1) 有较强的文字功底 有良好的沟通能力与语言表达能力 能承受一定的工作压力

	3
	软件测试
	本科及以上学历/计算机、数学类

	5
	1） 挖掘工作中的问题，有效进行工作方法改进
2） 具有独立的测试项目管理协调能力，以及风险把控能力

	4
	网络运维工程师
	本科及以上学历/计算机、数学类

	5
	1） 置以及电话交换机配置和维护置以及电话交换机配置和维护

2） 熟练使用和安装常用的操作系统及主流数据库软件，如Windows 7、Windows 10、RHEL、CentOS；mysql、sqlserver、oracle等

	5
	法务专员
	本科及以上学历/法学
	5
	1)通过法律职业资格考试者优先

	6
	预算员
	本科及以上学历/工程造价
	10
	1） 能够使用CAD、WORD、EXCEL等绘图及办公软件

2） 具有良好的团队合作精神，责任心强

	7
	内业管理员
	本科及以上学历/工程管理、材料、物资采购、统计学类
	5
	1） 具有良好的团队合作精神，责任心强
2） 反应敏捷、表达能力强，具有较强的沟通能力及交际技巧

	8
	物资采购员
	本科及以上学历/工程管理、材料、物资采购类
	5
	1）具有良好的团队合作精神，责任心强
2）反应敏捷、表达能力强，具有较强的沟通能力及交际技巧

	9
	资料员
	本科及以上学历/工程造价
	5
	1）熟悉基本办公软件，如excel、word、photoshop等

	10
	施工员
	本科及以上学历/土木工程、工程管理类
	30
	1） 练使用办公软件和CAD制图，具有核算统计技能；吃苦耐劳，有责任心及团队合作精神

2） 常驻项目者优先

	11
	安全员
	本科及以上学历/建筑环境与能源应用工程，建筑电气与智化，给排水科学与工程
	5
	1) 有安全员证书优先
2) 工作认真负责，表达能力强，较强的组织协调能力
3) 常驻项目者优先

	12
	质量员
	本科及以上学历/焊接技术与工程，建筑环境与能源应用工程，建筑电气与智能化，给排水科学与工程
	5
	1） 工作认真负责，表达能力强，较强的组织协调能力
2） 常驻项目者优先

	13
	投资经理
	本科及以上学历/房地产投资、土地资源管理、城市规划、财务管理等
	5
	1） 具有较强的逻辑思维能力
2） 有较强的学习能力和积极主动性，能尽快熟悉、掌握新知识、新技能

	14
	人事专员
	本科及以上学历/人力资源管理、财务管理、统计学、教育培训
	5
	1） 解人力资源管理六大模块和基本管理技术，具有较强的组织策划和协调能力，执行力强

	15
	土木工程师
	本科及以上学历/建筑工程
	5
	1） 熟练使用CAD、安全计算等软件

2） 有较强的团队协助精神

	16
	电气工程师
	本科及以上学历/电气相关
	5
	1） 熟悉行业设计规范、规程及相关标准，熟练使用CAD等绘图软件
2） 良好的沟通和协调能力，有较强的责任心

	17
	给排水工程师
	本科及以上学历/给排水相关
	5
	1） 行业设计规范、规程及相关标准，熟练使用CAD等绘图软件
2） 良好的沟通和协调能力，有较强的责任心

	18
	暖通工程师
	本科及以上学历/暖通相关
	5
	1） 设计规范、规程及相关标准，熟练使用CAD等绘图软件
2） 良好的沟通和协调能力，有较强的责任心

	19
	建筑施工图设计师
	本科及以上学历/建筑学相关
	5
	1） 熟悉行业设计规范、规程及相关标准，熟练使用CAD等绘图软件
2） 良好的沟通和协调能力，有较强的责任心

	20
	结构施工图设计师
	本科及以上学历/土木工程类
	5
	1） 熟悉行业设计规范、规程及相关标准，熟练使用CAD等绘图
2） 良好的沟通和协调能力，有较强的责任心

	21
	景观设计师
	本科及以上学历/高级园林设计类
	5
	1） 熟悉行业设计规范、规程及相关标准，熟练使用CAD等绘图软件
2） 良好的沟通和协调能力，有较强的责任心

	22
	装修设计师
	本科及以上学历/环境艺术类
	5
	1） 熟悉行业设计规范、规程及相关标准，熟练使用CAD等绘图软件及
2） 良好的沟通和协调能力，有较强的责任心

	23
	深化设计
	本科及以上学历/自动化，建筑环境与能源应用工程，给排水科学与工程，建筑电气与智能化等相关
	5
	1） 良好的沟通和协调能力，有较强的责任心

	24
	试验室试验员
	专科及以上学历/工民建、硅酸盐专业

	10
	1） 良好的沟通和协调能力，有较强的责任心

	25
	施工现场服务
	专科及以上学历/建筑相关专业
	10
	1)良好的沟通和协调能力，有较强的责任心

	26
	水电工
	专科及以上学历/弱电相关专业
	5
	1）良好的沟通和协调能力，有较强的责任心


 
薪酬：基本月薪+履职考核奖金。每年5%-10%的调薪增幅机会。
福利：五险、健康体检、节日福利金、住房补贴、餐费补贴、旅游、停车等福利，员工依法享受各类带薪假期，并可参加各类体育比赛活动、文艺汇演、卡拉OK大赛、演讲比赛、学习沙龙、党团工委等各项文体及团建活动。
激励：定期履职考核现金奖励、各类评优评先物质及精神奖励，旅游度假奖励等。
晋升：提供良好的职业规划、执业培训及职务晋升空间，每年综合考核，每3年进行一次大考核，综合考察其职业道德素养、专业技术水平、执行力、组织沟通协调能力、团队协作精神等方面，对考核优胜者直接晋升或储备为中、高层管理干部。
 
联系我们：
联系人：詹雅菁                         
地  址：武汉市青山区建设一路31号武汉·宝业中心 A座25层
电  话：027－87368667
Email：363031314@qq.com
[image: image1.jpg]


（关注公司公众号请扫二维码）

[image: image2.png]


（简历填写请扫二维码）

