                                 招聘简章

公司简介

武汉钢实桥欣服饰有限责任公司创立于1980年，是武钢下属企业劳保生产商，年销售收入达3500万元。本企业劳保防护用品获得了国家安全监督管理总局和国家安全标志管理中心颁发的、“全国工业产品生产许可证”、“特种劳动防护用品安全标志证书”、通过了三大体系质量管理体系认证，环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认证。
本厂提供稳定的工作岗位及良好的待遇，现代会生产车间对人才进行系统业务培训，提供免费午餐，定期体检，丰富的员工活动。期待有更多的有志之士能够加盟，为公司注入源源不断的活力，为实现企业的远大目标而共同努力！

招聘岗位及要求：

	岗位
	招聘人数
	任职要求
	岗位职责
	福利待遇

(试用期三个月)

	技术储备人才
	5
	1、大专以上学历，制鞋，电气，机械，化工，相关专业毕业（优先考虑），年龄35岁以下；

2、身体健康，有较强的学习、沟通能力，团队合作精神。
	1、根据需要，完成皮鞋流水线操作；

2、熟知本岗位操作规程；

3、对皮鞋机械设备有一定的认知，能按时完成下达的任务。
	工资：3000-4000元

工作时间：8小时制，双休；年终奖

	销售助理
	4
	1、中专及以上学历，市场营销，市场销售，电子商务，工商管理，行政管理等相关专业；

2、1-2年以上销售行业工作经验，业绩突出者优先；

反应敏捷、表达能力强，具有较强的沟通能力及交际技巧，具有亲和力；

具备一定的市场分析及判断能力，良好的客户服务意识；

熟练掌握word、Excel等办公软件、具有一定文案功底；
6、有责任心，能承受较大的工作压力；

7、有团队协作精神，善于挑战。

8、年龄25-35岁左右
	1、负责公司产品的销售及推广；

2、根据市场营销计划，完成部门销售指标；

3、负责辖区市场信息的收集及竞争对手的分析；

4、负责销售区域内销售活动的策划和执行，完成销售任务；

5、收集并整理销售台账、客户信息资料登记、招投标填报报价等日常事宜。
	工资：3000-4000元

工作时间：8小时制，双休；年终奖

	服装裁剪及制版工
	 3-5
	1、服装设计、美术、纺织工程、计算机等相关专业大专以上学历；

2、3年以上制版相关经验；

3、熟悉常用的ET计算机服装设计、制图软件；

4、具有相关技能培训资格者优先，有打版工作经验者优先。

5、年龄25-35岁左右。
	1、熟练掌握服装裁剪或制版工艺技术；

2、能解决生产线上版型及工艺质量问题；

3、熟练掌握服装的品控工作；

4、能够运用CAD完成画板、打版及推板工作。
	工资：4000-5000元

工作时间：8小时制，双休；年终奖

	服装缝纫工及学徒
	10
	1、男女不限（40岁以下），有工作经验，熟练的业务技能；

2、熟悉流水线工作流程；

3、身体健康，诚实守信、吃苦耐劳，反应敏捷、具备学习上进的精神。
	1、根据工厂要求，生产服装、袜子、帽子等产品；服装整烫；推剪工作；

2、服从安排，可以适当加班。
	工资：3000-5000元

工作时间：8小时制，双休；年终奖


联系人及电话 :   钟经理 13260674390（微信同号）  027-86803607

                 邮箱：947712479@qq.com

